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LINK DE ASISTENCIA
CAPACITACION FATIGA Y

TRABAJO POR
—  TURNOS:GESTIONAR RIESGO

INVISIBLE

INVITACION DE LA COMISION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO SECTOR
CONSTRUCCION Y LA DIRECCION DE RIESGOS LABORALES DEL MINISTERIO DE TRABAJO A
LA CAPACITACION DE LA CAMPANA MAESTRO CAMELLA SEGURO EL 6 VOVIEMBRE DE 9:00
AM A 10:30 AM DE CARACTER GRATUITO CON CERTIFICACION DE ASISTENCIA

1. NOMBRE COMPLETO: *

LESSNER JAFET ALMENAREZ GOMEZ

2. CEDULA:

*

79628311

3. CORREO ELECTRONICO:

*
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LALMENAREZ@MINTRABAJO.GOV.CO

4. TELEFONO:

*

3005759395

5. ESTADO LABORAL?: *

TRABAJA CON UNA EMPRESA

PERSONA NATURAL INDEPENDIENTE

CUENTA PROPIA O INFORMAL

DOCENTE

ESTUDIANTE

INSPECTOR DE TRABAJO

CONTRATISTA

Otras

6. A QUE SECTOR ECONOMICO PERTENECE?: *

CONSTRUCCION

MINERIA

ELECTRICO
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AGRICULTURA

TELECOMUNICACIONES

EDUCACION

SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

Otras

7. CARGO:

*

GRUPO DE P Y P DIRECCION DE RIESGOS LABORALES. MEDICO ESPECIALISTA

8. EMPRESA A LA QUE PERTENECE?:

*

MINISTERIO DEL TRABAJO

9. DEPARTAMENTO: *

Amazonas

Antioquia

Arauca

San Andrés, Providencia y S.C.

Atlantico

Bogota, D.C.
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Bolivar

Boyaca

Caldas

Caqueta

Casanare

Cauca

Cesar

Choco

Cordoba

Cundinamarca

Guainia

Guaviare

Huila

La Guajira

Magdalena

Meta

Narifo

Norte de Santander

Putumayo

Quindio
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Risaralda

Santander

Sucre

Tolima

Valle del Cauca

Vaupés

Vichada

10. CUIDAD / MUNICIPIO :

*

BOGOTA

11. SEXO:

*

FEMENINO

MASCULINO

OTRO

12. EDAD:

*

ENTRE LOS 15 A 20 ANOS

ENTRE LOS 20 A 25 ANOS

https://forms.office.com/Pages/ResponseDetailPage.aspx?id=JyowMpHDg0OOPhPcA1l_SZps3SPGALNPjXkGKeh5 b5UMUxHWE1SMO05JTOIENUC...

5/6



8/12/25, 11:29 a.m. LINK DE ASISTENCIA CAPACITACION FATIGA Y TRABAJO POR TURNOS:GESTIONAR RIESGO INVISIBLE
ENTRE LOS 25 A 30 ANOS

ENTRE LOS 30 A 35 ANOS
ENTRE LOS 35 A 40 ANOS
ENTRE LOS 40 A 45 ANOS

MAS DE 45 ANOS

13. EL PANELISTA INVITADO DESAROLLO CON CLARIDAD EL TEMA? *

* N & k%

14. ;LOS TEMAS DE LA CAPACITACION FUERON DE TU AGRADO Y APORTAN A
IDENTIFICAR PELIGROS Y MINIMIZAR RIESGOS PARA EL SECTOR
CONSTRUCCION ?2: *

* * & k& &

B Microsoft 365

Este contenido lo cred el propietario del formulario. Los datos que envies se enviaran al propietario del formulario.
Microsoft no es responsable de las practicas de privacidad o seguridad de sus clientes, incluidas las que adopte el
propietario de este formulario. Nunca des tu contrasefa.
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